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Satzung der Vereinigung
fur Frauen im Managemente. V. (fim)

§1 Sitzund Name

Der Verein fuhrt den Namen »Vereinigung fur Frauen im Management e. V.«
(fim). Er hat seinen Sitz in Hamburg. Der Verein ist in das Vereinsregister des
Amtsgerichts Hamburg unter der Nr. 14685 eingetragen.

§2 Vereinszweck, Gemeinniitzigkeit

1. Zweck des Vereins ist die Forderung der Gleichberechtigung von Frauen und
Mannern. Der Satzungszweck wird verwirklicht insbesondere durch

a]  den Einsatz fur die Gleichstellung von Mann und Frau,
insbesondere in Fuhrungspositionen,

b]  die Kontaktpflege mit Politik, Wirtschaft und Gesellschaft, um die
Einbindung von Frauen (chancengleich neben Mannern) in
FUhrungspositionen einzufordern,

c]  die Unterstitzung und Starkung von Frauen in Fihrungspositionen.

2. Der Satzungszweck wird weiter verwirklicht insbesondere durch Bildungs-
und Informationsveranstaltungen, regionale und Uberregionale Treffen
sowie Beratung.

3. DerVereinist selbstlos tatig; er verfolgt nicht in erster Linie
eigenwirtschaftliche Zwecke. Der Verein verfolgt ausschlief3lich und
unmittelbar gemeinnutzige Zwecke im Sinne des Abschnitts
»steuerbegunstigte Zwecke« der Abgabenordnung.

§3 Mittel des Vereins

1. Die Mittel des Vereins durfen nur fur die satzungsmalfigen Zwecke
verwendet werden.

2. Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins. Es darf
keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind, oder
durch unverhaltnismaRig hohe Vergutungen begunstigt werden.
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§4

§5

Bei Auflosung oder Authebung des Vereins oder bei Wegfall
steuerbeglnstigter Zwecke fallt das Vereinsvermogen an eine juristische
Person des offentlichen Rechts oder eine andere steuerbeglnstigte
Korperschaft zwecks Verwendung fur die Forderung der Gleichstellung von
Mann und Frau, insbesondere in Fuhrungspositionen. Es ist Aufgabe des
Vorstandes, die Korperschaft, an die das Vereinsvermogen fallen soll, unter
Beachtung der vorstehenden Grundsatze zu bestimmen.

Geschaftsjahr
Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

Mitgliedschaft

Mitglieder konnen natdrliche und juristische Personen werden. Die
Mitgliedschaft ist schriftlich bei der jeweiligen Regionalleitung oder bei der
Geschaftsstelle des Vereins zu beantragen. Der Antrag muss bei naturlichen
Personen den Namen, die Anschrift, das Geburtsdatum, den Familienstand
und den Beruf enthalten, bei juristischen Personen sinngemal3e Angaben.
Der Antrag auf Mitgliedschaft stellt gleichzeitig ein Anerkenntnis der
Satzung des Vereins dar. Folgende Arten von Mitgliedschaften sind
vorgesehen:

a]  Aktive Mitglieder und
b]  Fordernde Mitglieder, die den Vereinszweck und die Vereinsziele
insbesondere durch einen finanziellen Beitrag fordern.

Ein Wechsel von der aktiven in die fordernde Mitgliedschaft oder umgekehrt
kann nur mit Wirkung zum Ende des jeweils laufenden Kalenderjahres
erfolgen.

Uber den Antrag auf Mitgliedschaft entscheidet grundsatzlich der Vorstand
nach Stellungnahme der betreffenden Regionalleitung; er ist nicht
verpflichtet, etwaige Ablehnungsgrinde bekannt zu geben.

Fur die Aufnahme eines neuen Mitglieds wird eine Aufnahmegebuhr
erhoben.

Mitglieder sind verpflichtet, die Bestrebungen und Ziele des Vereins nach
Kraften zu unterstutzen sowie die BeschlUsse der Vereinsorgane
anzuerkennen.

Samtliche Daten der Mitglieder unterliegen der Vertraulichkeit. Naheres
regelt die Richtlinie ,Nutzung von Mitgliederadressen und Datenschutz”.
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§6 Beendigung der Mitgliedschaft

1.  Die Mitgliedschaft endet durch Kindigung, Ausschluss, Streichung aus der
Mitgliederliste oder Tod, bei juristischen Personen auch mit deren Erloschen.

2. Die Mitgliedschaft kann nur zum Ende des Kalenderjahres unter Einhaltung
einer Frist von drei Monaten schriftlich gegentuber dem Vorstand gekindigt
werden. Fur die Einhaltung der Kindigungsfrist ist der Tag des Zugangs bei
dem Vorstand maf3geblich.

3. Ein Mitglied kann aus wichtigem Grund aus dem Verein ausgeschlossen
werden. Ein wichtiger Grund liegt insbesondere vor bei
a]  groben VerstoRen gegen die Satzung und die Interessen des Vereins

sowie gegen BeschluUsse der Vereinsorgane,
b]  einem Verhalten, das dem Ansehen des Vereins schadet.
Uber den Ausschluss entscheidet grundsatzlich der Vorstand — bei aktiven
Mitgliedern nach Stellungnahme der zustandigen Regionalleitung. Vor dem
Ausschluss ist das jeweilige Mitglied vom Vorstand anzuhoren.

4. Mitglieder, die entgegen § 8 Nr. 3 ihren Mitgliedsbeitrag nicht entrichtet
haben oder nicht auffindbar sind, konnen auf Beschluss des Vorstandes aus
der Mitgliederliste gestrichen werden.

5. Die Beendigung der Mitgliedschaft |asst den Bestand des Vereins unberthrt.
Das ausscheidende Mitglied hat weder einen Anspruch auf
Auseinandersetzung noch auf das Vereinsvermogen.

§7 Ehrenmitgliedschaft, Ehrenvorstand

1. Personen, die die Ziele des Vereins besonders gefordert und/oder sich um
den Verein besonders verdient gemacht haben, kann als Dank und Ehrung
die Ehrenmitgliedschaft angetragen werden. Uber die Verleihung einer
Ehrenmitgliedschaft entscheidet der Vorstand. Die Ehrenmitgliedschaft
bedarf der Zustimmung des Ehrenmitglieds.

2. Wirdein Vereinsmitglied zum Ehrenmitglied ernannt, wird es von der Pflicht
zur Zahlung des Mitgliedsbeitrags befreit, behalt aber seine
Mitgliederrechte in vollem Umfang.

3. Ehrenmitglied kann auch eine Person werden, die nicht Mitglied ist. Die

Ehrenmitgliedschaft stellt eine volle Mitgliedschaft dar, d. h. sie ist mit allen
Rechten und Pflichten — mit Ausnahme der Pflicht zur Zahlung des
Mitgliedsbeitrages —verbunden.
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§8

§9

§10

AufVorschlag des Vorstandes kann die Mitgliederversammlung tber die
Ernennung eines Ehrenvorstandes oder einer Ehrenvorsitzenden
beschliellen. Erforderlich fur die Ernennung ist eine Zweidrittel-Mehrheit.
Die Rechte und Pflichten des Ehrenvorstandes oder der Ehrenvorsitzenden
entsprechen denen des Ehrenmitglieds. Ehrenvorstande/Ehrenvorsitzende
haben keine Organstellung.

Beitrage

Mitglieder zahlen eine Aufnahmegebuhr und Jahresbeitrage. Die
Aufnahmegebuhr wird mit der ersten Rechnung zu Beginn der
Mitgliedschaft fallig. Im Ubrigen sind die Beitrage jeweils im ersten Quartal
eines Kalenderjahres zu entrichten.

Die Hohe der Aufnahmegebuhr sowie des Jahresbeitrags wird von der
Mitgliederversammlung beschlossen. Der Beitrag kann auf Antrag eines
Mitglieds in besonderen Situationen ermafigt werden. Naheres regelt die
,Richtlinie: Mitgliedschaften und Beitragsmodelle”

Zahlt ein Mitglied trotz zweifacher Mahnung seinen Beitrag nicht, kann der
Vorstand die Streichung aus der Mitgliederliste beschliefsen.

Organe des Vereins, Vereinsamter
Die Organe des Vereins sind

a] die Mitgliederversammlung
b]  derVorstand
c]  dieRegionalleitungen.

Samtliche Vereinsamter werden ehrenamtlich ausgetibt. Ubersteigen die
anfallenden Arbeiten das zumutbare Malé ehrenamtlicher Tatigkeit, so kann
ein hauptamtlicher Geschaftsfihrer/eine Geschaftsfuhrerin und/oder
unbedingt erforderliches Personal fur das Buro beschaftigt werden. Fur
diese durfen nur angemessene Vergutungen gezahlt werden.

Mitgliederversammlung

Einmal jahrlich findet eine ordentliche Mitgliederversammlung statt.
Grundsatzlich wird diese real als Prasenzsitzung abgehalten. Alternativ kann
die ordentliche Mitgliederversammlung auch virtuell oder als Hybrid-
Veranstaltung (real und virtuell gemischt) durchgefiihrt werden. Die Form
der Durchfuhrung der ordentlichen Mitgliederversammlung obliegt dem
Vorstand. Gleiches gilt fur Termin und Ort.
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2. Die Mitgliederversammlung muss mindestens vier Wochen vorher durch
Einladung in Textform unter Mitteilung von Ort, Zeit und der Tagesordnung
durch die Vorsitzende des Vorstandes oder ihre Stellvertreterin einberufen
werden. Die Einladung gilt dem Mitglied drei Tage nach Versand an die letzte
vom Mitglied dem Verein in Textform bekanntgegebene Adresse (Post-
anschrift, Faxanschluss, E-Mail-Adresse) als zugegangen. Bei der Berech-
nung der vierwochigen Einladungsfrist zahlen der Tag des Zugangs der
Einladung nach Satz 2 sowie der Tag der Mitgliederversammlung nicht mit.

3. Jede Mitgliederversammlung, die ordnungsgemal$ einberufen ist,
ist beschlussfahig.

4. Inder Mitgliederversammlung hat jedes aktive Mitglied eine Stimme. Zur
Ausubung des Stimmrechts kann ein anderes Mitglied in Textform
bevollmachtigt werden; jedoch darf ein Mitglied nicht mehr als drei fremde
Stimmen vertreten. Die Vollmachten mussen vor Ausubung der
ubertragenen Stimmrechte vorgelegt werden. Das gilt auch fur virtuelle
Mitgliederversammlungen.

5. Antrage andie Mitgliederversammlung und/oder Vorschlage zur
Erweiterung der Tagesordnung von Seiten der stimmberechtigten
Mitglieder sind mindestens zwei Wochen vor der Mitgliederversammlung
bei dem Vorstand in Textform mit Begrundung einzureichen. Antrage
wahrend der Mitgliederversammlung sind nicht zugelassen, es sei denn, sie
stehen inhaltlich im Zusammenhang mit angekundigten
Tagesordnungspunkten.

6.  Die Leitung der Mitgliederversammlung liegt in den Handen der
Vorsitzenden des Vorstands. Sie ist berechtigt, die Leitung an eine
Stellvertreterin zu delegieren. Uber die Versammlung wird ein Protokoll
erstellt, das von der Versammlungsleiterin und der Protokollfuhrern zu
unterzeichnen ist.

7. Soweit eine virtuelle Mitgliederversammlung erfolgt, wird diese mit einer
moderierten, aber nicht zensierten Diskussion mit einem geeigneten
Medium durchgefuhrt. Beschltisse werden Uber einen Abstimmungsmodus
nach Beendigung der Diskussion gefasst. Die Teilnehmenden mussen ihre
Identitat durch Verwendung des Klarnamens kenntlich machen. Die
Beschlussfassung erfolgt dabei Uber namentliche Abstimmung per Internet,
wobei nur die Berechtigung des abstimmenden Mitglieds, nicht aber die
Willensbekundung zuordenbar gespeichert wird. Die Einzelheiten des
Ablaufs und der Beschlussfassung werden vom Vorstand beschlossen und
der Versammlung vor Eroffnung der Versammlung mitgeteilt.
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§11

§12

Zu den Aufgaben der Mitgliederversammlung gehoren insbesondere:

a] Entgegennahme des Jahresberichtes des Vorstandes, des
Kassenberichtes der Schatzmeisterin und des Berichtes der
Kassenpruferinnen

Entlastung des Vorstandes

Beschlussfassung uber Antrage

Wahl des Vorstandes

Wahl der zwei Kassenpruferinnen

Festsetzung der Aufnahmegebuhr und der Jahresbeitrage
Anderungen der Satzung

Auflosung des Vereins

00,00, 8.0,

Die Beschlusse zu g) bedUrfen einer Zweidrittel-Mehrheit, Beschlisse zu h)
einer Dreiviertel- Mehrheit der in der Mitgliederversammlung vertretenen
Stimmen. Alle Gbrigen Beschltsse werden mit einfacher Mehrheit der in der
Mitgliederversammlung vertretenen Stimmen gefasst. Mitglieder, die sich
der Stimme enthalten, werden wie nicht erschienene Mitglieder behandelt.

Uber die Teilnahme von Gasten an der Mitgliederversammlung entscheidet
der Vorstand.

AuBerordentliche Mitgliederversammlung

Der Vorstand ist berechtigt, jederzeit eine auBerordentliche
Mitgliederversammlung einzuberufen. Er muss sie einberufen, wenn das
Interesse des Vereins es erfordert oder wenn die Einberufung von einem
Drittel der Mitglieder unter Angabe der Grunde schriftlich vom Vorstand
verlangt wird.

Fur die aulserordentliche Mitgliederversammlung gelten die Bestimmungen
uber die ordentliche Mitgliederversammlung entsprechend.

Der Vorstand

Der Vorstand besteht aus maximal sieben Mitgliedern, und zwar der
Vorsitzenden, ihrer Stellvertreterin, der Schatzmeisterin und bis zu vier
Beisitzerinnen, mindestens jedoch der Vorsitzenden, ihrer Stellvertreterin
und der Schatzmeisterin. Der Vorstand tritt mindestens zweimal jahrlich
zusammen.

Der geschaftsfuhrende Vorstand im Sinne des § 26 BGB besteht aus der
Vorsitzenden, ihrer Stellvertreterin und der Schatzmeisterin. Der
geschaftsfuhrende Vorstand fuhrt die laufenden Geschafte des Vereins. Je
zwei dieser drei Vorstandsmitglieder vertreten gemeinsam den Verein nach
aufen (gerichtlich und aul’ergerichtlich).
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§13

§14

Der Vorstand wird von der Mitgliederversammlung fur eine zweijahrige
Amtszeit gewahlt. Wiederwahl ist zulassig. Nach Ablauf seiner Amtszeit
bleibt der Vorstand bis zur Ubernahme der Geschafte durch den neu
gewahlten Vorstand im Amt.

Der Vorstand stellt die Richtlinien der Vereinsarbeit auf und legt die
Geschaftsverteilung fest, insbesondere die Aufgaben des
geschaftsfuhrenden Vorstands. Der Vorstand beschliel$t die Aktivitaten des
Vereins.

Der Vorstand trifft seine Beschlisse mit einfacher Mehrheit. Bei
Stimmengleichheit gibt die Stimme der Vorsitzenden den Ausschlag, in ihrer
Abwesenheit die Stimme ihrer Stellvertreterin.

Regionalleitung

Der Verein ist in Regionalgruppen organisiert, Uber deren Grundung der
Vorstand beschliel3t. Eine Mitgliedschaft ist auch auléerhalb der
Regionalgruppen moglich.

Der Vorstand beauftragt mindestens drei Mitglieder mit der Leitung einer
Regionalgruppe fur die Dauer von maximal einem Jahr. Spatestens nach
Ablauf eines Jahres muss eine Regionalgruppenleitung gewahlt werden.
Diese besteht mindestens aus einer Regionalleiterin und einer Vertreterin
sowie einer Budgetverantwortlichen.

Die Regionalleitung wird mit einfacher Mehrheit von den Regionalgruppen-
Mitgliedern fur eine zweijahrige Amtszeit gewahlt. Die Wiederwahl ist
zulassig. Die Einladung zur Wahl hat unter Benennung der Kandidatinnen
drei Wochen vor der Wahl zu erfolgen.

Die Regionalgruppenleitung ist fur die regionalen Aktivitaten
vertretungsberechtigt und dem Vorstand gegenuber verantwortlich.

Die Zusammenarbeit zwischen Vorstand und Regionalleitungen soll sich
eng und vertrauensvoll gestalten. Mindestens einmal im Jahr trifft sich der
Vorstand mit den Regionalleitungen.

Inkrafttreten

Vorstehende Satzung wurde in der Mitgliederversammlung vom
10. Oktober 2020 in Hannover beschlossen. Sie tritt in Kraft, sobald sie in das
Vereinsregister eingetragen wurde.

Mit Inkrafttreten der vorstehenden Satzung tritt die bisherige Satzung in der
Fassungvom 14. April 2018 aul3er Kraft.



